
 

  

Projekt aktivního začleňování dlouhodobě nezaměstnaných a osob v hmotné nouzi pro-
střednictvím výkonu dobrovolnické služby. Hlavním cílem projektu je podpořit a profesiona-
lizovat zapojování dlouhodobě nezaměstnaných a osob v hmotné nouzi do dobrovolnické 
služby. 

Projekt zkvalitní postupy a spolupráci úřadů práce, orgánů pomoci v hmotné nouzi a dob-
rovolnických organizací při zprostředkování, organizaci a řízení dobrovolnictví nezaměstna-
ných a osob v hmotné nouzi. Dobrovolnická služba je prostředkem profesního a osobního 
růstu, obnovení pracovních návyků a dovedností. Umožňuje vznik nových sociálních vazeb, 
je prostředkem sociálního zabezpečení. Zapojení do dobrovolnické služby významně zvy-
šuje šanci osob v tíživé životní situaci na opětovné začlenění na trh práce a do společnosti. 
Práce s dobrovolníky – nezaměstnanými je v mnohých ohledech specifická. Vyžaduje inten-
zivnější vedení, proškolování a supervizi těchto dobrovolníků a aktivní spolupráci s přijíma-
jícími organizacemi. 

Budou vypracovány 3 konkrétní metodiky začleňování dlouhodobě nezaměstnaných a osob 
v hmotné nouzi na trh práce prostřednictvím výkonu dobrovolnické služby, využitelné ce-
lostátně pracovníky všech dotčených pracovišť. Metodiky budou v rámci projektu pilotně 
ověřeny v praxi za intenzivní účasti cílové skupiny dlouhodobě nezaměstnaných a osob 
v hmotné nouzi prostřednictvím realizace Integračního programu dobrovolnictví nezaměst-
naných a osob v hmotné nouzi. Bude realizována informační kampaň a vzdělávací program. 

Koordinuje Mgr. Lenka Černá, lenka@dcul.cz tel.: 606 512 905, Dobrovolnické centrum, o.s. 
více na www.dcul.cz 


